
 
 

Technicien(ne) Qualité Opérationnelle,  
CDD 6 mois H/F  

 
Entreprise :  
 
AMPLITUDE est une société française de premier plan sur le marché mondial des technologies chirurgicales destinées à 
l’orthopédie pour les membres inférieurs.  
AMPLITUDE développe et commercialise des produits hauts de gamme destinés à la chirurgie orthopédique couvrant les 
principales pathologies affectant la hanche, le genou et les extrémités. AMPLITUDE développe, en collaboration étroite 
avec les chirurgiens, de nombreuses innovations à forte valeur ajoutée afin de répondre au mieux aux besoins des 
patients, des chirurgiens et des établissements de soins. 
 
Afin de renforcer son équipe, AMPLITUDE recherche un(e) Technicien(ne) Qualité Opérationnelle F/H en CDD de 6 
mois à temps plein pour son site de Valence (26). 
 
 

Poste :  
 

Rattaché(e) au Responsable Qualité Opérationnelle, vos missions seront les suivantes :  
 

• Vérifier l’ensemble du dossier de lot implant et libérer les produits en routine ; 

• Gérer les non-conformités déclarées lors des phases de production et lors de la réalisation des tests physico-
chimiques ; 

• Saisir les informations dans l’ERP ; 

• Contrôler les conditionnements des produits finis, réaliser les tests de scellage (traction et intégrité) ; 

• Participer à la reprise des dispositifs médicaux après conditionnement ; 

• Participer à la mise à jour du Système de Management de la qualité (SMQ) ; 

 

Profil : 
  
Vous disposez à minima d’un bac de formation scientifique et/ou qualité, vous avez acquis une expérience d’au moins 1 
an en qualité dans une fonction équivalente et idéalement dans le même secteur d’activité. Vous avez connaissances des 
référentiels propres aux dispositifs médicaux : ISO 13185 et vous maîtrisez l’anglais à l’écrit.  
 
Vous êtes autonome et rigoureux(se) ? Vous avez la capacité d’être flexible et vous êtes soucieux(se) de respecter les 
délais ? Vous aimez le travail en équipe ? 

Vous bénéficierez des avantages sociaux en vigueur dans l’entreprise selon les règles définies (CSE, mutuelle, 

participation, intéressement, titres restaurant), salaire en fonction du profil et de l’expérience. 

 Poste en CDD, temps plein de statut non-cadre à pourvoir au plus tôt. 

      Vous vous reconnaissez ? 
Alors rejoignez le mouvement en adressant votre CV et votre lettre de motivation  
à l’attention du service des Ressources Humaines sous référence (REF : TQO2022) 

à recrutement@amplitude-ortho.com 
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