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RECRUTEMENTS 2022 

SAISONNIER 

Direction d’affectation : Direction  des déchets 

JUILLET/AOUT/DECEMBRE 

AGENT TERRAIN COLLECTE ET MATERIEL 

 

Activités principales : 

 participer aux réunions opérationnelles avec les services techniques des 
communes et/ou les élus, les prestataires de collecte 

 informer des dysfonctionnements de collecte et coordonner avec les agents 
d’accueil de la direction les informations à donner à la population 

 vérifier les taux de remplissage des conteneurs 
 diffuser les info-pop concernant les changements de collecte 
 gérer la prise de rendez-vous, livraison et/ou mise en place des matériels 
 préparer et réparer des matériels 
 laver le matériel qui peut être réparé ou réutilisé 
 réceptionner des commandes de matériels 
 suivre les stocks (conteneurs, pièces détachées, autocollants, etc…) 
 intervenir pour enlever des graffitis 

Conditions d’exercice :  

 temps hebdomadaire : 36 h 

 rythme et horaires de travail variables (travail ponctuellement tôt le matin pour 

suivi des tournées de collecte) 

 autonomie pour des déplacements quotidiens sur le territoire de l’Agglo 

 port de charges potentiellement lourdes 

 travail sur le terrain 

 relation de proximité avec les prestataires et les agents de la régie 

 relation de proximité avec les usagers 

 relation avec les communes (techniciens et/ou élus) 

 

Techniques mises en œuvre :  

 procédure de travail en sécurité 

 techniques de communication 

 


